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Werkstudent im Bereich Corporate Controlling (w/m/d) 
Reference number: JR-0029988  

Werde Teil von GEA und übe einen positiven Einfluss aus:Von sicheren Lebensmitteln und Getränken bis hin zu 
lebensrettenden Medikamenten – GEA macht es möglich. Darüber hinaus helfen wir unseren Kunden, CO2-
Emissionen zu reduzieren, Wasser zu schützen und Abfall zu verringern und wiederzuverwerten.         

Die Gea Group Services GmbH in Düsseldorf übernimmt die Corporate Functions der GEA AG, darunter Bereiche 
wie Corporate Finance, Legal und IT, die zentrale Dienstleistungen für alle Unternehmensdivisionen bereitstellen. 
Zudem beherbergt der Standort den Digital HUB und das Center of Excellence (CoE).                                                                                      

Als motivierter Werkstudent im Bereich Corporate Controlling (m/w/d) bieten wir Dir die Gelegenheit, Dein 
Fachwissen einzubringen und unsere Ansprechpartner optimal zu unterstützen. Gemeinsam möchten wir 
spannende Aufgabengebiete angehen und umsetzen, um das Wesentliche zu erreichen. Nutze diese Chance, 
einen nächsten Karriereschritt mit uns zu machen und Teil unseres Teams zu werden. 

Deine Verantwortungsbereiche und Aufgaben: 

• • Mitarbeit bei der Erstellung und Gestaltung neuer 

Reports  

• Mitarbeit im Monatsabschluss und bei der 

Erstellung von Entscheidungsvorlagen für die 

Geschäftsführung, den Aufsichtsrat und anderer 

Gremien 

• Mitarbeit in Projekten 

 

 Dein Profil und Deine Qualifikationen: 

• • Derzeit im Studium der 

Wirtschaftswissenschaften, -mathematik oder –

ingenieurwesen 

• Erste Erfahrungen im Controlling (bspw. durch 

Praktika, gerne mit Schwerpunkt im Bereich 

Controlling oder Data Analytics-Abteilung) 

• Sehr gute Kenntnisse in Microsoft Office 

• Ideal erste Erfahrungen im Bereich BI-Tools (bspw. 

SAC oder Power-BI)  

• Verbleibende Studiendauer von mindestens einem 

Jahr von Vorteil 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in 

Wort und Schrift 

• Strukturierte Arbeitsweise und hohe Eigeninitiative 

 

Unsere Benefits:  

▪  Arbeiten in einem unterstützenden, wertschätzenden 

und internationalen Team 

▪ Ein modernes Arbeitsumfeld, das durch flexibles 

Arbeiten für eine ausgewogene Work-Life-Balance sorgt 
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▪ Ein vielfältiges Angebot an persönlichen und fachlichen 

Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, welche 

Sie bei Ihrer Karriereplanung unterstützen 

▪ 30 Urlaubstage pro Jahr plus 24. & 31. Dezember 

▪ Firmenvorteile - Rabatte auf Fitness-Mitgliedschaften, 

Sprachkurse etc. 

▪  Gute Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel mit 

Zuschuss 

 

Was geschieht, nachdem Deine Bewerbung eingereicht wurde?  

Du erhältst eine E-Mail, wenn Deine Bewerbung bearbeitet wurde. Einer unserer Talent Acquisition Specialists 
wird Deine Bewerbung prüfen und sicherstellen, dass Du die Qualifikationskriterien erfüllst. Sobald Deine 
Bewerbung erfolgreich geprüft wurde, wirst Du je nach Stelle zu einem ersten Vorstellungsgespräch eingeladen - 
entweder virtuell oder persönlich. In der Regel treffen wir nach der zweiten oder dritten Gesprächsrunde eine 
Entscheidung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


