
 

Angebotene Bachelorarbeitsthemen im WiSe 2023/2024* 

 

Nr. Thema 

1 Strategien und Instrumente des Beteiligungsmanagements  

2 Kennzahlenbasiertes Performance Management in der Retail- und FMCG-Branche 

3 Anforderungen an die interne Nachhaltigkeitsberichterstattung 

4 Anforderungen an das Controlling zur Unterstützung einer agilen Unternehmensfüh-

rung 

5 Upward Feedback – Eine kritische Analyse der Chancen und Herausforderungen 

6 Formales vs. Informales Feedback – Welche Rolle spielt die Feedbackkultur im Un-

ternehmen? 

7 Feedback im agilen Zeitalter – Eine kritische Gegenüberstellung von analogen und 

digitalen Feedbackinstrumenten 

8 Die Bindung von Humankapital durch Earnout-Klauseln 

9 Die Rolle der Controlling-Abteilung in der Organisation des internen Kapitalmarkts 

10 Kapitalverkehrsbeschränkungen als Herausforderung bei der Bewertung von Aus-

landsinvestitionen 

11 Anwendung von Size Premiums bei der Unternehmensbewertung von KMUs: Theorie 

versus Praxis 

12 Traditionelle Geschäftsplanungsansätze vs. Integrated Business Planning – Ein kriti-

scher Vergleich 

13 Agile Methoden in der Unternehmenssteuerung – Eine kritische Analyse der Anwend-

barkeit und Auswirkungen  

14 Nachhaltigkeitsorientierte Budgetierung und Investitionsplanung: Einfluss auf langfris-

tige Geschäftsstrategien 

15 CO2-Controlling und Emissionsmanagement – Methoden zur Erfassung, Analyse und 

Reduzierung von Umweltauswirkungen 

 

*Änderungen vorbehalten 

 

Die Bewerbungsfrist endet jeweils ca. zwei Wochen vor Ende der Anmeldephase in WiWi-

BOS. Bitte reichen Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an  

controlling@rub.de bis zum 18.09.2023 ein. 
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